
Общее собрание трудового коллектива Учреждения (далее Общее собрание) 

является постоянно действующим органом управления Учреждением. 

Общее собрание состоит из всех работников Учреждения. В общее собрание 

входит заведующий Учреждением. 

Полномочия Общего собрания (п. 5.6.6. Устава ДОУ) 

- вносит предложения заведующему Учреждением по улучшению финансово 

- хозяйственной деятельности Учреждения; 

- обсуждает и принимает планы работы Учреждения, решает вопрос о 

внесении в них необходимых изменений и дополнений; 

- предлагает кандидатуры для награждения; 

- разрабатывает и принимает локальные нормативные акты, 

относящиеся к его компетенции, регламентирующие деятельность Учреждения; 

- разрабатывает, обсуждает, вносит предложения об изменениях и (или) 

дополнениях в Устав Учреждения; 

- определяет полномочия комиссии по трудовым спорам, избирает ее 

членов; 

- рассматривает и принимает отчет о результатах самообследования 

Учреждения и другие отчеты, относящиеся к его компетенции; 

- рассматривает и принимает программу развития Учреждения, вносит 

предложения по изменениям в программу Развития; 

- организует взаимодействие с Педагогическим советом, Советом 

родителей: 

-  через участие представителей трудового коллектива в заседаниях 

Педагогического совета, Совета родителей; 

-  через представление на ознакомление Педагогическому совету и 

Совету родителей материалов, готовящихся к обсуждению и принятию на 

заседании Общего собрания трудового коллектива; 

-  внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым 

на заседаниях  Педагогического совета, Совета родителей. 

 

Председатель Общего собрания трудового коллектива Учреждения: 

Зотова М.Н. – заведующий ДОУ 8-917-201-34-32 

Секретарь: Ушхвани С.М. -  старший воспитатель тел. 8-927-103-86-39 

 

Заседания Общего собрания трудового коллектива работников 

Учреждения проходят в музыкальном зале образовательной 

организации. 


